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Stellenausschreibung - Projektreferent_in Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Der Verein fur Demokratische Kultur in Berlin (VDK) e.V. sucht fur das Projekt
Recherche- und Informationsstelle Antisemitismus Berlin (RIAS Berlin) zum
nachstmdglichen Zeitpunkt Unterstutzung. Die Stelle des_der Projektreferent_in
hat einen Umfang von 29,55 Wochenstunden und wird in Anlehnung an TV-L
Berlin 11 vergutet. Sie ist zunachst bis zum 31.12.2026 befristet, mit einer Option
auf Verlangerung vorbehaltlich der Férderzusage.

Aufgabenprofile:

Bearbeitung und Dokumentation von Meldungen antisemitischer Vorfalle
Konzeption, Koordination und Umsetzung der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit von RIAS Berlin

Erstellung zielgruppengerechter Kommunikationsmaterialien fur
unterschiedliche Kanadle

Redaktionelle Betreuung und Weiterentwicklung der Social-Media-Kanale
von RIAS Berlin

Entwicklung und Umsetzung von Social-Media-Strategien sowie Erstellung
von Content in Text-, Bild- und gegebenenfalls Videoformaten

Planung, Organisation und kommunikative Begleitung von
Veranstaltungen, Pressegesprachen und Verdéffentlichungen

Enge Zusammenarbeit mit den fachlichen Bereichen von RIAS Berlin zur
kommunikativen Aufbereitung von Berichten, Analysen und Projekten
Pflege von Pressekontakten und -verteilern

Unterstutzende Projektverwaltungstatigkeiten

Tatigkeiten der Team- und BlUroorganisation

Anforderungen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in den Bereichen
Kommunikationswissenschaften, Journalismus, Politikwissenschaften,
Sozialwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung
Nachweisbare Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von Presse-
und Kommunikationsstrategien



» Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift sowie
ausgepragte redaktionelle Fahigkeiten

» Erfahrung im professionellen Umgang mit Social Media und digitalen
Kommunikationsformaten

* ausgepragte empathische und kommunikative Kompetenzen

« fundierte Kenntnisse antisemitischer Erscheinungsformen, aktueller
Ausdrucksweisen und Debatten

+ Teamfahigkeit, Belastbarkeit sowie Flexibilitadt in Arbeitszeitgestaltung

» Sprach- und Schreibfahigkeit in Englisch

Was wir bieten:

» die Mitarbeit in einem etablierten Projekt der Antisemitismuspravention

» eineinhaltlich anspruchsvolle, interessante und vielfaltige Aufgabe mit
eigenen Gestaltungsmaoglichkeiten

« die Arbeit in einem wertschatzenden, engagierten Team

» Vergltung sowie Jahressonderzahlung angelehnt an TV-L 11

» projektbezogene, anteilige Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

+ flexible Arbeitszeitmodelle (Gleitzeitregelung)

« einen verkehrsgunstig gelegenen Burostandort

» 30 Urlaubstage (bei 5-Tage-Woche) sowie bezahlte freie Tage am 24. und
31. Dezember

» Beratungsangebote und lebendige betriebliche Mitbestimmung durch
einen Betriebsrat

» Supervisionsangebote

Wir haben uns die berufliche Férderung von Frauen nach MalRgabe des BGleiG
zum Ziel gesetzt. Frauen sind deshalb ausdrucklich angesprochen und gebeten,
sich zu bewerben. Der VDK e.V. berucksichtigt bei der Stellenvergabe auch
weitere Diversity-Kriterien.

Wir freuen uns auf aussagekraftige Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen
in einer PDF-Datei (max. 5 MB) bis einschlie3lich 01.07.2026 per Email unter
Angabe der ausgeschriebenen Stelle an die Projektleiterin Julia Kopp an
bewerbung@rias-berlin.de

Mit der Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns die Einwilligung, Ihre von
Ihnen Ubersendeten personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfuhrung des
Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Art. 6 DSGVO; siehe auch § 32 BDSG). Spatestens
sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre elektronisch
Ubermittelten Daten geldscht, es sei denn, sie werden zum Zwecke der Anstellung weiter
bendtigt. Alle weiteren Informationen zum Datenschutz finden Sie in unserer
Datenschutzerklarung unter: https://report-antisemitism.de/privacy
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